[image: ][image: ]
[image: ][image: Interfaz de usuario gráfica, Aplicación

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.]
[bookmark: Anexo_3][bookmark: Anexo_1][bookmark: _Toc188863746][image: ][image: ]ANNEX 1. Comunicació a l’òrgan de personal. Format FSPRL-IOPRL-13.01.	

	



	Direcció general ----------------------
	Conselleria de ---------------------------
	Carrer, nombre
	Codi postal - València


Assumpte: Comunicació d'inici procés de adaptació/canvi de lloc de treball.
Ref: SPRL/--/--
Exp: 202_/---/VS
	
En compliment de les obligacions en matèria de vigilància de l'estat de salut dels treballadors i treballadores, establides en els articles 22 de la Llei 31/1995 de prevenció de riscos laborals, i 37 del Reial decret 39/1997 que aprova el Reglament dels serveis de prevenció, este Servei de Prevenció de Riscos Laborals del Personal Propi de la Generalitat comunica que durant la realització de les proves corresponents a la vigilància de la salut de:
Nom:
Núm. de registre de personal:
Relació jurídica:
Lloc de treball ocupat:

S’ha determinat la possible especial sensibilitat als riscos derivats del seu lloc de treball actual o disminució manifesta de la capacitat per a l’exercici de les funcions inherents a este, i per això es procedix a iniciar el procés contemplat en l’SPRL-IOPRL-13, Adaptació o canvi de lloc de treball per motius de salut. Per este motiu, se sol·licita traslladar a l’SPRL, una vegada comprovades les dades de la persona interessada (situació administrativa, centre de treball i lloc de treball ocupat), com més prompte millor, la següent informació:
-	Descripció de les tasques actuals del lloc de treball ocupat per la persona interessada.


Alacant/Castelló/València, a……de…………..…202_

La Direcció del Centre Territorial de Seguretat i Salut en el Treball
INVASSAT





Signat:
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